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Communications
Colloques internationaux et nationaux; Séminaires et Ateliers invités

Annual Meeting of the Academy of Management, Aout 2014, Philadelphia, US.; Sustainability and the
Corporation: Big Ideas conference, novembre, 2013, Harvard Business School, Boston, US; Annual
Meeting of the Academy of Management, aout 2013, Orlando, US; European Association of
Environmental and Resource Economists, Université Toulouse, 2013, Toulouse, France; European
Association of Environmental and Resource Economists, Charles University, juin 2012, Prague;
Intangible Investments at Macro and Micro Levels and Their Role in Innovation, Competitiveness and
Growth (COINVEST project), Instituto Superior Técnico, 18-19 mars 2010, Lisbon; 4eme
International ICQME Conference (Quality, Management, Environment, Education, Engineering), 27-
28 aolt 2009, Paris; Intangible investment and firm performance (Sponsored by the COST and
COINVEST projects), IMPERIAL COLLEGE BUSINESS SCHOOL, 20 février 2009, Londres;
Conference of the Applied Econometrics Association, Brevet and Innovation, 19-20 décembre, 2008,
Tokyo; Organizing for Internal and External Knowledge Creation and Innovation: Looking Within or
Searching Beyond?, Copenhagen Business School (CBS), 30-31 octobre 2008, Copenhague; 3éme
International ICQME Conference (Quality, Management, Environment, Education, Engineering), 9-12
septembre 2008, Monténégro, (Milocer); 10eme ZEW Summer Workshop for Young Economists The
Economics and Econometrics of Innovation, 9-12 juin, Allmagne (Mannheim); 1st DIME Scientific
Conference, 7-9 avril 2008, Strasbourg; Patent and Innovation Econometrics Studies (Conference of
the Applied Econometrics Association), 28-29 juin 2007, Strasbourg, France; 26emes Journées de
Microéconomie Appliquée, 4-5 juin 2010, Dijon; 25émes Journées de Microéconomie Appliquée, 30-
31 mai 2008, Saint Denis-lle de la Réunion; Conférence annuelle de 1’4AFSE, 18-19 septembre 2008,
Paris ; 5éme doctoriales du GDR TIC et Société, 24-25 juin, 2008, Rennes ; Journées Doctorales de
I'ADRES, Ecole d'économie de Toulouse (TSE), 9-10 janvier 2008, Toulouse ; UCLA Institute of the
Environment and Sustainability, mai, 2010; SESSI Ministére de |’Economie, avril 2008, Paris.

Séjours de Recherche

UCLA Institute of Environment, Los Angeles, 2010 ; Laboratoire CNRS UMI 2615 Franco-Russe
PONCELET, Moscou, 2007 ; INRA-SupArgo, Montpellier, 2007 ; Universit¢ de Monténégro,
Podgorica, 2007.

Langues
Monténégrin (langue maternelle); Francais (courant) ; Anglais (courant); Italien (opérationnel).

Outils informatiques
Logiciels de statistique et économétrie : SAS (utilisation avancée), Stata (utilisation avancée), Spad,
SPSS, EViews, MATLAB, RATS (débutant) ;Access, Excel, Word, PowerPoint (utilisation avancée)



