Management de la santé au travail : I'ére du greatwashing ?.

Séminaire Dauphine Recherche Management : Actualités et enjeux interdisciplinaires
du bien-étre

Baby-foots, tables de ping-pong, murs colorés, coolitude, classements best workplaces, bonheur au
travail : la question de la santé au travail s'affiche de plus en plus. Toutefois, cette tendance
s'accompagne, paradoxalement, de plaintes renouvelées autour des risques psychosociaux, de la
souffrance au travail, voire du burnout. Nous proposons de nommer "greatwashing" ce découplage
progressif entre réalités internes et affichage externe de la santé au travail par I'entreprise, la ou la
réputation, I'image de marque et la communication de I'entreprise semblent prendre le pas sur une
réelle politique de prévention.
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Maitre de conférences a I’Université de Poitiers

Informations Pratiques

Début :
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